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1 Цели и задачи изучения дисциплины

1.1 Цель преподавания дисциплины

Цель курса – формирование у слушателей знаний, навыков и умений

определения типов рынков и форм конкуренции, оценки показателей,

необходимых для оценки инвестиционных проектов, определения

особенностей фискальной и денежно-кредитной политики, проводимых

центральными органами.

1.2 Задачи изучения дисциплины

Цели изучения дисциплины диктуют круг задач, необходимых для их

достижения. В результате освоения дисциплины, обучающиеся должны

обладать компетенциями сформулированными в образовательном стандарте

1.3 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения

образовательной программы

Код и наименование индикатора
достижения компетенции

Запланированные результаты обучения по дисциплине

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

как осуществлять поиск вариантов

осуществлять поиск вариантов

навыками поиска вариантов

УК-1.2: Осуществляет поиск

вариантов решения

поставленной проблемной

ситуации на основе

доступных источников

информации. Определяет в

рамках выбранного алгоритма

вопросы (задачи), подлежащие

дальнейшей детальной

разработке. Предлагает

способы их решения

1.4 Особенности реализации дисциплины

Язык реализации дисциплины: Русский.

          Дисциплина (модуль) реализуется без применения ЭО и ДОТ.
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Вид учебной работы

Всего,

зачетных

единиц

(акад.час)

С

е

м

е

с

т

р1

Контактная работа с

преподавателем:
1 (36)

занятия лекционного типа 0,5 (18)

практические занятия 0,5 (18)

Самостоятельная работа

обучающихся:
2 (72)

курсовое проектирование

(КП)
Нет

курсовая работа (КР) Нет

2. Объем дисциплины (модуля)
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3.1 Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)

3 Содержание дисциплины (модуля)

Контактная работа, ак. час.

№

п/п
Модули, темы (разделы) дисциплины

Занятия

лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Самостоятельная

работа, ак. час.Семинары и/или

Практические

занятия

Лабораторные

работы и/или

Практикумы

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в
ЭИОС

Всего
В том

числе в

ЭИОС

1. 1.Основные проблемы экономики

1. 1.1.Основные вопросы экономики

1.2.Схема кругооборота доходов
2

2. 1.1.Основные вопросы экономики

1.2.Схема кругооборота доходов
2

3. 1.1.Основные вопросы экономики

1.2.Схема кругооборота доходов
11

2. 2.Спрос и его анализ для достижения целей фирмы

1. 2.1. Эластичность спроса по цене

2.2. Эластичность по доходу
4

2. 2.1. Эластичность спроса по цене

2.2. Эластичность по доходу
2

3. 2.1. Эластичность спроса по цене

2.2. Эластичность по доходу
10

3. 3.Затраты фирмы и их использование в управленческих
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1. 3.1. Затраты фирмы и их классификация в

финансовом и управленческом учете. Постоянные и

переменные затраты

3.2. Проблема происхождения прибыли. Прямые,

косвенные и полные затраты

4

2. 3.1. Затраты фирмы и их классификация в

финансовом и управленческом учете. Постоянные и

переменные затраты

3.2. Проблема происхождения прибыли. Прямые,

косвенные и полные затраты

4

3. 3.1. Затраты фирмы и их классификация в

финансовом и управленческом учете. Постоянные и

переменные затраты

3.2. Проблема происхождения прибыли. Прямые,

косвенные и полные затраты

12

4. 4.Типы рынков и формы конкуренции

1. 4.1.Совершенная конкуренция и глобальное

равновесие

4.2.Несовершенная конкуренция. Типы монополий

2

2. 4.1.Совершенная конкуренция и глобальное

равновесие

4.2.Несовершенная конкуренция. Типы монополий

3

3. 4.1.Совершенная конкуренция и глобальное

равновесие

4.2.Несовершенная конкуренция. Типы монополий

8

5. 5.Экономический рост и его динамика

1. 5.1.Экономический рост и его типы

5.2.Проблемы сбалансированного роста

5.3.Экономический цикл

2
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2. 5.1.Экономический рост и его типы

5.2.Проблемы сбалансированного роста

5.3.Экономический цикл

2

3. 5.1.Экономический рост и его типы

5.2.Проблемы сбалансированного роста

5.3.Экономический цикл

12

6. 6.Экономическая политика государства

1. 6.1.Экономическая политики государства

6.2.Фискальная политика государства
2

2. 6.1.Экономическая политики государства

6.2.Фискальная политика государства
2

3. 6.1.Экономическая политики государства

6.2.Фискальная политика государства
10

7. 7.Монетарная политика Центрального Банка

1. 7.1.Денежные индексы и мультипликатор денежной

массы

7.2. Денежно-кредитная политика Центрального банка

2

2. 7.1.Денежные индексы и мультипликатор денежной

массы

7.2. Денежно-кредитная политика Центрального банка

3

3. 7.1.Денежные индексы и мультипликатор денежной

массы

7.2. Денежно-кредитная политика Центрального банка

9

4.

Всего 18 18 72
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4 Учебно-методическое обеспечение дисциплины

4.1 Печатные и электронные издания:

1. Голикова Г. В., Петров Д. С., Трушина И. В., Голикова Н. В.

Управленческая экономика: учебное пособие для студентов высших

учебных заведений, обучающихся по направлению 38.04.01 Экономика

(квалификация (степень) "магистр")(Москва: ИНФРА-М).

2. Оганесян Л.О., Федюнина Е.Н. Макроэкономика: Учебное пособие

(Волгоград: ФГБОУ ВПО Волгоградский государственный аграрный

университет).

3. Рыбина З. В. Управленческая экономика: учебное пособие(Москва:

Директ-Медиа).

4. Дулепова В. Б. Управленческая экономика. Самостоятельная работа:

учебно-методическое пособие [для студентов магистратуры по напр.

38.04.02 «Менеджмент»](Красноярск: СФУ).

4.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное

обеспечение, в том числе отечественного производства (программное

обеспечение, на которое университет имеет лицензию, а также свободно

распространяемое программное обеспечение):

1. - Microsoft® Windows XP (Microsoft® Vista Business Russian Upgrade

Academic OPEN No Level) Лиц сертификат 43158512;

2. - Microsoft® Office Professional Plus 2007 Russian Academic OPEN No

Level - лиц сертификат 43158512 от 07.12.2007, бессрочный;

3. - Acrobat 8.0 Pro Russian Version Win Full Educ - Лиц сертификат

CE0712341 от 06.12.2007, бессрочно.

4.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных

и информационные справочные системы:

1. - E-library [Электронный ресурс]: Научная электронная библиотека. –

Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp

2. - Консультант плюс [Электронный ресурс]: правовая система. – Режим

доступа: http://www.consultant.ru/.

5 Фонд оценочных средств

Оценочные средства находятся в приложении к рабочим программам

дисциплин.

6 Материально-техническая база, необходимая для осуществления

образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Мультимедийный проектор  Epson EMP-X5, пульт дистанционного

управления, Сдвоенная радиосистема Audio-Technica ATW-702/701P;

Консоль управления #1 HP TFT7600 RKM в составе LCD монитор и

клавиатура;

Инсталляционный усилитель мощности Electro-Voice PA2250T;
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Акустическая система для фонового озвучивания Electro-Voice  EVID

4.2T.Колонка;

Компьютер Kraftway Credo модель  КС35 - в/контр. Intel  GRAPHICS Media

Accelerator 950. до224Мб с\контрол. 10/100/100)).
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